
 

 

 

 

 

 

ประกาศคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ 

 ตำแหนงอาจารย ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร  
 

-------------------------------- 

  ดวยคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนง
อาจารย วุฒิปริญญาเอก ตำแหนงเลขที่ EP210012  อัตราเงินเดือน ๔๑,0๐๐ บาท สังกัดภาควิชาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา จำนวน ๑ อัตรา จึงมีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัยในตำแหนงดังกลาว ซึ่งมีระยะเวลาสัญญาจาง ดังนี้  

สัญญาจางระยะที่ ๑ สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ใหมีระยะเวลาไมเกิน ๑ ปนับแตวันท่ีจาง 
สัญญาจางระยะที่ ๒ ผานการประเมินทดลองปฏิบัติงานใหมีระยะเวลาสัญญาจางไมเกิน ๔ ป 
สัญญาจางระยะที่ ๓ ใหมีระยะเวลาสัญญาจางไมเกิน ๗ ป 
สัญญาจางระยะที่ ๔ ใหมีระยะเวลาสัญญาจางไดถึงสิ้นปงบประมาณที่ผูนั้นมีอายุครบ ๖๐ ป 

จึงขอประกาศใหทราบท่ัวกัน ดังนี้ 
 

  ก.  คุณสมบัติของผูสมัคร 
1.  ตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง และไมมีลักษณะตองหามทั้ง 12 ประการ 

ตามที่ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 ขอ 11 กำหนดไว 
๒.  เปนผูมีวุฒิระดับปริญญาเอก ทางดานสังคมวิทยา, มานุษยวิทยา, การพัฒนาสังคม, สวัสดิการ

สังคม, ประชากรศาสตร  และระดับปริญญาตรีตองเปนผูสำเร็จการศึกษาสาขาสังคมวิทยา,  มานุษยวิทยา,  สังคม
วิทยาและมานุษยวิทยา, สังคมศาสตร หรือมนุษยศาสตร และตามวิธีการที่ กบ. มหาวิทยาลัยกำหนด 

๓. ตองมีคะแนนความสามารถภาษาอังกฤษ TOEFL สอบไดคะแนนไมต่ำกวา 550 คะแนน 
(Institutional Testing Program) หรือ 196 คะแนน (computer based test) หรือ 80 คะแนน (internet 
based test) ขึ้นไป หรือมีผลคะแนน IELTS ที่ไดไมต่ำกวา 6.0 ขึ้นไป หรือ CMU-eTEGS ที่ไดไมต่ำกวา 80 
คะแนน ตามเกณฑประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่องหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษของอาจารยประจำบรรจุใหม พ.ศ.๒๕๖6 ประกาศ ณ วันท่ี 7 พฤศจิกายน ๒๕๖6 
(แนบทาย) ทั้งนี้ ตองย่ืนผลคะแนนในวันสมัคร และผลคะแนนตองมีอายุไมเกิน ๒ ป นับวันที่ปดรับสมัครวัน
สุดทาย 

 สำหรับคุณวุฒิปริญญาเอก จากหลักสูตรที่ใชภาษาอังกฤษในการสอนเปนหลักหรือหลักสูตร
นานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 2 ป จากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ.รับรอง หรืออาจารยที่มีคณุวุฒิปริญญา
เอก จากประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนหลัก เชน สหราชอาณาจักร แคนาดา ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด เปนตน 
(ยกเวนคุณสมบัติความสามารถทางภาษาอังกฤษ)  

๔.  ตองไมเปนผูที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเสนทางชีวิต : เกษียณกอนกำหนด 
 

ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู ที่ ป ร ะ ส ง ค จ ะ ส มั ค ร เข า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก  ส า ม า ร ถ  Download ใ บ ส มั ค ร ไ ด ที่  

https://www.soc.cmu.ac.th และยื่นใบสมัครดวยตนเองที่หนวยบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป สำนักงาน
คณะสังคมศาสตร  ชั้น  1 อาคาร 1 หรือกรอกใบสมัครผานระบบสมัครงานอิ เล็กทรอนิกส  (CMU HR                
e-Recruitment) ท่ีเว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป จนถึงวันอังคารท่ี 
31 มีนาคม 2569 ในวันและเวลาราชการ หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดที่ 053-943546  

/ค. เอกสาร... 



- ๒ – 
 
 

ค.  เอกสารหลักฐานท่ีใชประกอบในการสมัคร 
ผูสมัครตองนำสงเอกสารเพ่ือประกอบการสมัคร ดังนี้ 
๑.  เอกสารรับรองคุณวุฒิพรอม Transcript ทุกระดับการศึกษา   จำนวน  ๑  ชุด 
2.  สำเนาทะเบียนบาน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
3.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/ขาราชการ  จำนวน  ๑  ฉบับ 
4.  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดำ ขนาด ๓ x ๔ ซม.  จำนวน  1  รูป 
5.  หนังสือรับรองความประพฤติการทำงาน  จำนวน  1  ฉบับ 
6.  หนังสือรับรองประสบการณทางวิชาการ   จำนวน  1  ฉบับ 
7.  สำเนารับรองการผานการเกณฑทหาร (กรณผีูสมัครชาย)  จำนวน  ๑  ฉบับ 
8.  ใบรับรองแพทย (อายุไมเกิน 30 วันนบัวันที่ปดรับสมัครวันสุดทาย) จำนวน  ๑  ฉบับ 
9.  หลักฐานการสอบวัดผลภาษาอังกฤษ  จำนวน  1  ฉบับ 
10. เอกสารผลงานทางวิชาการ (ถามี) 

 ทั้งนี้ผูสมัครตองรับรองสำเนาถูกตองและนำเอกสารตนฉบับ (ตัวจริง) มาแสดงในวันสอบระดับ
ภาควิชา 

ง.  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
 คณะสังคมศาสตร จะดำเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครและประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขา
รับการคัดเลือก ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน ๒๕๖9 เวลา ๑5.๐๐ น. เปนตนไปที่ https://www.soc.cmu.ac.th  
หรือสอบถามทางโทรศพัทหมายเลข ๐๕๓-๙๔๓๕46 
 

จ.  หลักเกณฑและวิธีการคดัเลือก 
  1. การสอบขอเขียน การนำเสนอการสอนและสอบสัมภาษณระดับภาควิชา  
   วันพุธท่ี 8 เมษายน 2569 

- สอบขอเขียน เวลา 09.0๐ น. ณ หองสำนักงานภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา อาคาร 
3 ชั้น 3 คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

- นำเสนอการสอน และสอบสัมภาษณ เวลา 13.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมภาควิชาสังคม
วิทยาและมานุษยวิทยา อาคาร 3 ชั้น 4 คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม    

2. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบสัมภาษณระดับคณะ                  
 คณะสังคมศาสตร จะประกาศรายชื่อผูที่ผานการสอบในระดับภาควิชาและมีสิทธิ์เขารับการสอบ
สัมภาษณระดับคณะ ในวันศุกรที่ 10 เมษายน 2569 เวลา ๑5.๐๐ น. ที่ https://www.soc.cmu.ac.th หรือ
สอบถามทางโทรศัพทหมายเลข ๐๕๓-๙๔๓๕46 
 ผูท่ีมีสิทธ์ิเขารับการสอบสัมภาษณจะตองผานการทดสอบบุคลิกภาพดานจิตวิทยาจากภาควิชา   
จิตเวชศาสตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ในวันจันทรท่ี 20 เมษายน ๒๕๖9 เวลา 13.00 น. 
หากไมสามารถเขารับการทดสอบฯ จะถือวาสละสิทธ์ิในการเขาสอบสัมภาษณ 

 

3. สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหนงระดับคณะ (สอบสัมภาษณ) 
 คณะสังคมศาสตร จะดำเนนิการสอบสัมภาษณ ในวันศกุรท่ี 24 เมษายน ๒๕๖9 เวลา 09.0๐ น. 
เปนตนไป ณ หองประชุมคณบดี อาคาร 1 ชั้น 1 คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

 ฉ. ประกาศรายช่ือผูท่ีไดรับการคัดเลือก 
 คณะสังคมศาสตร จะประกาศรายชื่อผูท่ีไดรับการคัดเลือก ในวันจันทรท่ี 27 เมษายน 2569 เวลา   
๑5.0๐ น. ที่ http://www.soc.cmu.ac.th หรอืสอบถามทางโทรศัพทหมายเลข ๐๕๓-๙๔๓๕46  
 

/ช. ผูที่ไดรับฯ... 




